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Statuts HERAKLES
Faisons entendre nos revendications !!!

A la précédente réunion de négociation des sthtertakles, le mercredi 10 avril 2013, la Directioremis a toutes
les organisations syndicales présentent: SUD — TCFDCFE/CGC et CGT un « calendrier de négociation
prévisionnel ». Voir copie au dos.

Sur le théme : « Convention Herakles : Condition dmploi dont les classifications, temps de travailt
congés, rémunération, retraites », il est clairemérmentionné : « Projet de convention abouti : Juikt 2013» et

dans la colonne suivante : signature : « Fin septdire 2013 ».

« Ne pas confondre vitesse et préd¢aiions » :

Dans la colonne calendrier de réunion, il nN'aurha@pé a personne que la direction met un grand coup
d’accélérateur. Jusqu’'a fin juin, elle programmeré&dnions sur 2 mois et tous les points structsraoht planifiés
(classifications, temps de travail, rémunération).

Le theme des congés n'apparait plus comme sidatdhn considérait ce point acquis.

« Arrétons de jouer avec les mots » (et surtout @¢ nos acquis sociaux) :

Apres tout ce temps perdu, il est évident que lactibn n'aura pas le temps de conclure la Coneanti
d’Entreprise Herakles au terme de la période trainsi; 30 juin 2013. Par conséquent, il y aura padode de
prorogation (31 décembre 2013) pour aborder lesné¢sequ’elle n‘aura pas eu le temps de traiter :littga
Homme/femme, C.E.T., I.LR.P., Accord ATA a duréesd@inée, pénibilité, G.P.E.C., formation professilte.

Mais, la direction I'a clairement affiché : pas qustion de reprendre les points structurants et pourcause
puisqu’elle compte lancer une information/consultabn des CHSC, Ce et du CCE en septembre 2013.

Rappel;, I'information/consultation est une obligation &g auquel doit se soumettre toute direction amtivzu
terme d’'une négociation. Mais, quel que soit I'adadu par les instances représentatives du pess@owsitif ou
négatif) cet avis n’a pas un droit de veto pour &hgr une signature du dit accord.

Pour répondre a son passage en force, il est temghs réagir.

SUD appelle a débrayer 2h mercredi 17 et jeudi 18l 2013 :

Mercredi 17 Avril, 2 h en fin de quart pour les quats de nuit.

Jeudi 18 Avril, rassemblement de 9h a 11h devant
I'établissement du Haillan pour les personnels enuart de
matin, en JC, JN et Ste Hélene.

Jeudi 18 Avril, 2h en fin de quart pour les quartsd’apres midi.




