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Mercredi 12 mars 2014

Politique salariale 2014

Qui décide de la fin des négociations ?

Dernieres propositions de la direction

Collaborateurs, employés, techniciens, agents dtisea:

A.G. : 1,25% au 01/01/2014 avec talon : 3%€ffet talon +0,15%)

A.l. : 1,20% au 01/04/2014 do€f10% de mesures spécifiques
(Formation qualifiante, égalité Professionnelle).

Ingénieurs et Cadres :

A.l. : 2,60% au 01/03/2014 do@f15% budget spécifique
+ 0,15% de budget spécifiq(es a I'effet talon non Cadres)
A.l. mini : 50€

La direction souhaite soumettre aux organisationglisales cet accord et cléturer «les
négociations ». Le CCE Herakles sera informé eswaibé le 17 mars 2014.

Parce que I'accord est en dessous des accordditigygosalariale des années précéedentes,
Parce gu'’il remet en cause les augmentations géséraur les cadres ex-Sme,

Parce que la santé de I'entreprise et du groupe peret une politique
salariale garantissant le maintien du pouvoir d’aclat de tous ses salariés.

SUD appelle a un
ARRET DE TRAVAIL
JEUDI 13 MARS
de 9 heures a 10 heures
Devant I'Etablissement de St Médard.

Jeudi 13 Mars

Quart de matin : Gréve de 9h00 a 10h
JN, JC, Sainte Héléne : Greve de 9h00 a 10h
Quart d’aprés-midi : 1 h de greve en fin de quart
Quart de nuit : 1 h de greve en fin de quart (la nuit de Jeudi 13 a vendredi 14 Mars)
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